s INSTITUTO DE EXCELENCIA
EM SAUDE PUBLICA

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS - SEJUS 11/2025

CONTRATANTE: INSTITUTO ESPERANCA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita
no CNPJ n2 10.779.749/0001-32, qualificada como OS — Organizacdo Social, com sede Av. Itdlia, 928 —
sala 1508, Jardim das NagBes — Taubaté/SP - CEP 12.030-212, neste ato representado pelo Sr. PAULO
ROZAES JUNIOR, brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade RG n® 135.473-8 SSP/ES e
inscrito no CPF sob 0 n2 052.173.537-83.

CONTRATADA: T) DESENVOLVIMENTO WEB LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n® 33.651.434/0001-00, com
sede a Rua Cel. Pita de Castro n? 171, Centro — Itaocara/ RJ — CEP: 28.570-000, neste ato, representada
por seu socio sr. THIAGO ROCHA COSENDEY, portador da cédula de identidade RG 10.309.365-4 IFP/RJ
e inscrito no CPF sob o n° 071.635.467-50

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Resumo do Objeto:

Por este objeto a CONTRATANTE, contrata servicos operacionais da CONTRATADA, para execucdo de
servico locacdo de licenca de uso do sistema Hinfo (Sistema Integrado de Gestdo em Salde),
compreendendo ainda a manutencdo e suporte técnico dos mesmos, para atendimento,
gerenciamento, operacionalizacdo e execucdes de acbes e servicos de salde no ambito da atencado
priméria prisional -APP nos estabelecimentos prisionais do estado do Espirito Santo/ES para
atendimento do Contrato de gestdao n? 2025.000003.46101.01

1.2.1. Detalhamento do objeto

Sistema Hlinfo (Sistema Integrado de Gestdo em Saude), composto pelos mddulos:
e Controle de Materiais

e Controle de Meicamentos

e Assistencial

e Controle de Patrimoénio

e Controle de Relatérios

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

2.1. Prestar os servicos de forma diligente, independente e zelosa, observando os padrdes de
qualidade de mercado, nos prazos e condi¢Bes pactuados.

2.2. Cumprir rigorosamente todas as disposicdes legais trabalhistas, previdenciarias, assistenciais e
securitdrias aplicaveis ao pessoal empregado, contratado ou subcontratado, assumindo integral
responsabilidade como Unica empregadora, isentando a contratante de qualquer obrigacdo.

2.3. Utilizar profissionais devidamente capacitados e especializados, sendo de sua total
responsabilidade o cumprimento da legislacdo pertinente.

2.4. Responsabilizar-se por danos causados direta ou indiretamente por seus empregados, contratados
ou subcontratados, decorrentes da execug¢do dos servigos.

2.5. Cumprir rigorosamente as legislacbes federal, estadual e municipal aplicaveis, além das
determinagdes dos érgdos publicos.

2.6. Fornecer o relatério de servicos prestados, atestados e carimbados pelo gestor da unidade a cada
fechamento mensal.

2.7. Fornecer a contratante cépia dos documentos trabalhistas (holerite com comprovante de
pagamento, folha de ponto e fichas de registro de entrega de Epi), referente ao pessoal que esteja
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executando os servicos.

2.8. Arcar com os custos de alimentacdo e transporte do seu pessoal.

2.9. Refazer ou corrigir, os servicos que tenham sido prestados com erro ou imperfeigdo técnica.
2.10. Fornecer no inicio da prestacdo de servicos e manter devidamente atualizada em todo
fechamento de més a relacdo dos funcionarios/colaboradores/prepostos autorizados a realizar os
servigos neste instrumento.

2.11. Exigir que seus empregados/colaboradores/prepostos somente permanecam nas de pendéncias
da contratante devidamente uniformizados e/ou identificados.

2.12. Fornecer e fiscalizar o uso de uniformes e/ou identificacdo dos equipamentos de protecdo
individual do seu pessoal.

2.13. A CONTRATADA se obriga a prestar suporte aos funcionarios treinados da CONTRATANTE, em
horario comercial, através da sua Unidade de Negdcios mais proxima, com fim especifico para
utilizacdo do programa, com fim especifico para utilizacdo do programa, por telefone, e-mail, chat,
whatsapp, telegrama ou através de outras ferramentas de suporte disponibilizadas pela CONTRATADA.
2.14. Ainstalacdo da atualizacdo de melhorias e corre¢des dos sistemas serd efetuada pelos técnicos
da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1. Efetuar o pagamento dos servicos na forma, prazo e condi¢cGes estabelecidas neste contrato.

3.2. Fornecer a contratada todas as informacgGes necessarias para a execucdo das atividades.

3.3. Acatar as recomendacdes técnicas da contratada no que diz respeito ao manuseio e operagao dos
equipamentos, sob pena de isentar a contratada de quaisquer responsabilidades.

CLAUSULA QUARTA — DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1. Pela prestacdo dos servigos, a contratante pagara a contratada mediante apresentagao de nota
fiscal, o valor de instalacdo de RS 81.432,00 (oitenta e um mil, quatrocentos e trinta e dois reais).

4.2. A nota fiscal devera ser emitida até o dia 10 de cada més e sera paga até o Ultimo dia Util do més,
mediante a apresentagdo dos seguintes documentos:

4.2.1. Nota fiscal;

4.2.2. CertidGes Negativas de Débitos (CNDs - Federal, Estadual, Municipal e Trabalhistas);

4.2.3. Certificado de Regularidade do FGTS;

4.3. Todos os tributos e encargos incidentes sobre o contrato serdo de responsabilidade da parte
definida em lei como contribuinte.

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE VIGENCIA, RESCISAO E MULTA

5.1. O contrato tera inicio em 20 de fevereiro de 2025 e término em 19 de maio de 2025, podendo ser
renovado mediante acordo formalizado por termo aditivo.

5.2. Qualquer das partes pode rescindir o contrato mediante notificacdo prévia de 30 (trinta) dias.
5.3. O contrato podera ser rescindido imediatamente, sem notificacdo prévia, em casos de:

(a) Descumprimento das obrigacGes contratuais;

(b) Recuperacdo judicial, faléncia, insolvéncia ou liquidacdo das partes.

5.4. Em qualquer hipdtese de rescisdo, as partes se comprometem a quitar suas obrigacdes.

CLAUSULA SEXTA — DA CONFIDENCIALIDADE E PROTECAO DE DADOS

7.1. As partes se obrigam por si, seus empregados, contratados ou subcontratados a:
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(a) Manterem o mais completo sigilo das informacdes confidenciais, bem como, ndo revelarem, nem
divulgarem a qualquer pessoa, seja fisica, juridica e nem tampouco utilizar, direta ou indiretamente,
em proveito préprio ou de outrem;

(b) Nao utilizarem as informacgbes confidenciais para qualquer propdsito diverso da execucdo do
presente contrato;

(c) Envidarem seus melhores esforcos a fim de prevenirem a divulgacdo de quaisquer documentos ou
guaisquer informacdes confidenciais que venham a obter por conta da execucdo do presente contrato.
7.2. Para efeitos do presente contrato, serdo consideradas informac&es confidenciais todas aquelas
fornecidas de parte a parte para execucdo dos servicos, seja de forma escrita ou verbal, sejam elas
documentos, memorandos, anotac¢des, pesquisas, desenvolvimentos técnicos, assuntos comerciais
passados, presentes e futuros das partes e das suas sociedades subsididrias, controladoras ou sob
controle comum, incluindo, porém ndo se limitando aos dados, planos, especificacdes de produtos,
técnicas, dados financeiros, estatisticos, software, estudos técnicos ou dados, termos de contratos,
estudo de mercado, quaisquer outras informacdes levadas ao conhecimento, tenham elas sido ou ndo
identificadas como confidenciais.

7.3. Ndo serdo consideradas informac&es confidenciais:

(a) Que esteja ou se torne dominio publico sem quaisquer responsabilidades das partes.

(b) Que ndo estejam sujeitas a nenhum acordo de confidencialidade e/ou;

(c) Que sejam obrigadas a serem divulgadas em juizo ou por forca de decisdo emitida pelo tribunal
competente, érgdo governamental, agéncia reguladora, por regras e regulamentos responsavel por
elaboracdo e/ou aplicacdo de codigos ou normas profissionais, desde que as partes previamente
notifiguem a outra parte acerca da referida decisdo em até 24 (vente e quatro) horas, para que ela
possa tomar eventuais medidas a fim de evitar a divulgacdo das informacées.

7.4. As obrigacdes, aqui assumidas, perdurardo apds o término deste contrato, pelo prazo de 5 (cinco)
anos, independentemente do motivo da rescisdo.

7.5. Independentemente de a celebragdo do presente instrumento se dar as pessoas juridicas, a fim
de que uso de dados pessoais de seus soécios administradores e testemunhas que assinam em
conjunto, pactuam as partes de que sdo preservadas as garantias individuais dos titulares de dados
pessoais, em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n2
13.709/2018), a promover a anonimizacdo dos dados, sob pena de rescisdo contratual.

CLAUSULA SETIMA — DA DESVINCULACAO TRABALHISTA

8.1. Ndo se estabelece qualquer vinculo empregaticio entre a contratante e o pessoal utilizado pela
contratada.

8.2. Em caso de acdo trabalhista movida por qualquer pessoa envolvida na prestacdo de servicos, a
contratada se compromete a reembolsar a contratante por quaisquer despesas judiciais no prazo de
30 dias.

CLAUSULA OITAVA — DA SUBCONTRATAGAQ

9.1. A subcontratacdo dos servicos somente sera permitida mediante autorizacdo prévia e por escrito
da contratante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Taubaté/SP, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir qualguer divida de surja na execugdo do presente contrato.
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E assim, por estarem justas e acordadas, firmam as partes o presente termo em 2 (duas) vias de igual
teor e forma com 2 (duas) testemunhas instrumentarias, para que produza juridicos e legais efeitos.

Taubaté, 19 de fevereiro de 2025.
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